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	КАК ВЗЫСКАТЬ С ВИНОВНОГО РАБОТНИКА УЩЕРБ

	Любой сотрудник при исполнении своих служебных обязанностей пользуется различным имуществом компании, например оргтехникой, оборудованием, инструментами, мебелью, деньгами и т.д.

Поэтому наряду с основными трудовыми функциями в обязанности работника входит бережное отношение к вверенному ему имуществу компании (абз. 7 ч. 2 ст. 21 ТК РФ).

Из этой статьи вы узнаете:

- как определить размер ущерба;

- как сумма удержаний зависит от вида ответственности.



	
Перейти к полному тексту документа: 

Статья: Как взыскать с виновного работника ущерб (Дунаева О.В.) ("Зарплата", 2015, N 11) {КонсультантПлюс}

Если   Вы   пока  не  являетесь   пользователем   КонсультантПлюс,     
закажите демо-версию системы    здесь 


Познакомиться с новыми статьями Вы можете в системе КонсультантПлюс. 

 Для поиска воспользуйтесь ссылкой  «Последнее пополнение» на стартовой странице

