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	ПОРЯДОК ДЕЙСТВИЙ ОРГАНИЗАЦИИ,

ЕСЛИ ЕЕ СОТРУДНИК ПОЛУЧИЛ ПРОИЗВОДСТВЕННУЮ ТРАВМУ

	┌─────────────────────────────────────────────────────────────────────────┐

│Организовать первую помощь пострадавшему, при необходимости доставить его│

│      в медицинскую организацию транспортным средством работодателя      │

│                             или за его счет                             │

└────────────────────────────────────┬────────────────────────────────────┘

                                     │

┌────────────────────────────────────┴────────────────────────────────────┐

│    Принять неотложные меры по предотвращению воздействия травмирующих   │

│                         факторов на других людей                        │

└────────────────────────────────────┬────────────────────────────────────┘

                                     │

┌────────────────────────────────────┴────────────────────────────────────┐

│    Сохранить обстановку на момент происшествия, если нет угрозы жизни   │

│ и здоровью других людей. Если это невозможно - зафиксировать сложившуюся│

│ обстановку (составить схемы, провести фотографирование или видеосъемку, │

│                           другие мероприятия)                           │

└────────────────────────────────────┬────────────────────────────────────┘

                                     │

┌────────────────────────────────────┴────────────────────────────────────┐

│    Организовать расследование несчастного случая и оформить материалы   │

│                              расследования                              │

└────────────────────────────────────┬────────────────────────────────────┘

                                     │

┌────────────────────────────────────┴────────────────────────────────────┐

│     Уведомить о несчастном случае соответствующие инстанции, а также    │

│       родственников пострадавшего - при тяжелом несчастном случае       │

│               или несчастном случае со смертельным исходом              │

└─────────────────────────────────────────────────────────────────────────┘

	
Перейти к полному тексту статьи можно по ссылке:  "Российский налоговый курьер", 2015, N 20 {КонсультантПлюс}
Если   Вы   пока  не  являетесь   пользователем   КонсультантПлюс ,     закажите демо-версию системы    здесь 


Познакомиться с новыми статьями Вы можете в системе КонсультантПлюс. 

 Для поиска воспользуйтесь ссылкой  «Последнее пополнение» на стартовой странице

