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Обзор документов, поступивших в  систему                                        КонсультантПлюс по теме «Охрана труда и ТБ»
С 01 апреля  по 30 апреля 2026 года
Получить полезный документ,  консультации по работе с системами КонсультантПлюс можно по Горячей линии Компании Права «Респект».
Горячая линия: Из оболочки СПС КонсультантПлюс кнопка «Задать вопрос», E-mail  lk@cons.ru, телефон (347)292-77-92.
Законодательство:
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Российское законодательство (Версия Проф)

"МР 2.2.9.0343-24. 2.2.9. Состояние здоровья работающих в связи с состоянием производственной среды. Методические рекомендации по прогнозированию изменений состояния здоровья населения под влиянием химических факторов и их коррекция на основе данных молекулярно-генетического мониторинга (определение полиморфизмов генов). Методические рекомендации"
(утв. Главным государственным санитарным врачом РФ 29.03.2024)

Приказ Росгвардии от 23.03.2026 N 97

"О внесении изменений в некоторые нормативные правовые акты Федеральной службы войск национальной гвардии Российской Федерации по вопросам выплат единовременных пособий, а также осуществления единовременных выплат и ежемесячной социальной выплаты"
(Зарегистрировано в Минюсте России 27.04.2026 N 86223)
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Республика Башкортостан

Постановление Администрации городского округа г. Уфа РБ от 24.04.2023 N 633 (ред. от 08.04.2026)

"Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных образовательных учреждений дополнительного образования городского округа город Уфа Республики Башкортостан, подведомственных Управлению по опеке и попечительству Администрации городского округа город Уфа Республики Башкортостан"
Постановление главы Администрации городского округа г. Уфа РБ от 24.03.2014 N 1063 (ред. от 01.04.2026)

"Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных образовательных учреждений городского округа город Уфа Республики Башкортостан"
Судебная практика:
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Решения высших судов

Определение Конституционного Суда РФ от 31.03.2026 N 890-О

"Об отказе в принятии к рассмотрению жалобы гражданина Мезина Николая Юрьевича на нарушение его конституционных прав частями 6 и 7 статьи 43 Федерального закона "О полиции"
Определение Конституционного Суда РФ от 31.03.2026 N 872-О

"Об отказе в принятии к рассмотрению жалобы гражданина Васильченко Игоря Александровича на нарушение его конституционных прав рядом норм федеральных законов"
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Арбитражный суд  

Решение Арбитражного суда Свердловской области от 30.03.2026 по делу N А60-1767/2026
Требование: О признании незаконным решения о привлечении к ответственности за совершение правонарушения в сфере правильности исчисления, полноты и своевременности уплаты (перечисления) страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, об обязании вернуть удержанные суммы штрафа и пени.

Решение: Требование удовлетворено.

Решение Арбитражного суда Свердловской области от 05.03.2026 по делу N А60-67344/2025
Требование: О признании недействительным решения о привлечении к ответственности за нарушения в сфере правильности исчисления, полноты и своевременности уплаты (перечисления) страховых взносов на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.

Решение: Требование удовлетворено.
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Суды общей юрисдикции

Апелляционное определение Верховного суда Республики Башкортостан от 27.11.2025 N 33-19019/2025 (УИД 03RS0004-01-2025-000162-52)
Категория спора: Причинение вреда жизни и здоровью.

Требования: О взыскании компенсации морального вреда.

Обстоятельства: Установлен факт причинения истцу повреждений в результате падения в автобусе, вследствие причиненных повреждений истец испытывал физические и нравственные страдания.

Решение: Удовлетворено в части.
Апелляционное определение Краснодарского краевого суда от 14.10.2025 по делу N 33-28758/2025 (УИД 23RS0024-01-2024-002084-82)
Категория спора: Защита прав и интересов работника.

Требования работника: 1) О признании трудовой функции дополнительной работой, признании пункта трудового договора недействительным; 2) О взыскании компенсации морального вреда.

Обстоятельства: Истица была проинформирована о спорной трудовой функции при заключении трудового договора.

Решение: 1) Отказано; 2) Отказано.
Апелляционное определение Московского городского суда от 24.03.2026 N 33-10424/2026 по делу N 02-1549/2025 (УИД 77RS0006-02-2024-013375-04)
Категория спора: Защита прав и интересов работника.

Требования работника: О взыскании компенсации морального вреда.

Обстоятельства: Истец указывает на то, что он был уволен по инициативе работника, но впоследствии оспорил увольнение в суде. Нижестоящие суды признали увольнение незаконным и взыскали с ответчика средний заработок за время вынужденного прогула. Он считает, что незаконное увольнение причинило ему моральный вред.

Решение: Отказано.
Финансовые консультации:
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ВопросыОтветы
Вопрос: В ИПРА инвалида III группы отмечено, что ему доступен труд в уменьшенном объеме. До этого он работал по основной работе и по внутреннему совместительству. Следует ли расторгнуть с ним трудовой договор по совместительству и уменьшить часы работы по основному трудовому договору?
(Консультация эксперта, Гострудинспекция в Челябинской обл., 2026)

Вопрос: Можно ли поручать работнику-инвалиду, в ИПРА которого указано "труд в уменьшенном объеме", выполнение дополнительной работы в порядке совмещения? Что следует при этом учесть?
(Консультация эксперта, Гострудинспекция в Челябинской обл., 2026)

Вопрос: Должен ли работодатель получить согласие работников в целях передачи информации о работниках (Ф.И.О., СНИЛС, профессия) для включения в реестр по охране труда на сайте Минтруда России?  (Консультация эксперта, 2026)
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Бухгалтерская пресса и книги

Готовое решение:

Какие есть особенности приема на работу женщин и лиц с семейными обязанностями с 1 сентября 2026 г.  (КонсультантПлюс, 2026)

Готовое решение:

Что нужно знать работодателю о труде надомных работников
(КонсультантПлюс, 2026)

Статья: Предупреждение об увольнении по итогам испытания: ошибки работодателей и их последствия  (Ливена С.В.) ("Кадровик-практик", 2026, N 3)

Статья: Как правильно указывать характер работы в трудовом договоре?
(Ливена С.В.) ("Кадровик-практик", 2026, N 3)

Статья: Требования к рабочему месту сотрудника офиса: что учесть работодателю
(Бекетова Н.А.) ("Кадровик-практик", 2026, N 3)
Комментарии законодательства:
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Юридическая пресса

Статья:  Особенности судебного доказывания психологического насилия в сфере труда
(Рехтина И.В., Василенко Ю.Е.) ("Администратор суда", 2026, N 1)

Замечание! В обзоре представлены лишь некоторые из документов, поступивших в системы КонсультантПлюс. Полную картину изменения законодательства Вы сможете составить, ознакомившись со всеми последними документами, добавленными в системы КонсультантПлюс.
Компания Права «Респект»  г.Уфа, ул. 50 лет СССР, д.48/1
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